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国 轩 高 科 股 份 有 限 公 司

环 境 管 理 声 明

随着人类社会的进步，企业活动对自然环境的影响日益加大，遵循自然生态法则，
履行环保责任是企业不可推卸的社会责任。国轩高科股份有限公司（以下简称“国轩高
科”或“公司”）始终将环境保护放置企业发展战略中的重要位置，践行可持续发展理
念并将其贯穿于生产活动、日常运行等，严格环境管理，积极履行环境保护责任。

为明确我们环境保护的决心以及规范环境管理要求，特制定本声明文件。

1.  适用范围 

1 .1  本文件适用于国轩高科股份有限公司及所属全资与控股子公司。

1.2 本文件覆盖公司生产与业务运营、产品和服务、配送和物流、废弃物管理、
尽职调查和并购等活动过程。

1.3 公司鼓励第三方合作伙伴（客户、供应商等）和公司内部员工共同遵守本文
件规定。

2.  管理架构

2 .1  由国轩高科经营管理成员组成EHS管理委员会，作为公司在环境管理方面最
高决策机构，负责制定公司环境管理方针、目标与绩效，监督环境管理相关政策的实施
和改进，组织各生产基地开展环境因素识别、合规性评审、内审和管理评审等工作。

2.2 公司EHS管理中心依据环境管理方针与政策，负责编制、修订以及推进各项
环保制度的落地，对各中心、工程研究总院及各生产基地环境保护管理工作提供资源协
调，技术支持等，推动各项指标完成，持续追踪各项指标所反映的子公司环境管理表现。

2.3 各生产基地安环管理部门严格履行法律法规、条例建立并持续推动环境管理
体系健康运行，分解并推动环境绩效指标落地，积极参与当地环境改善行动等。

3 管控措施

公司以“合理利用资源，依法保护环境”作为环境管理方针，结合此方针，国轩
高科制定了以下管理要求及措施，包括但不限于：

3.1 法律法规

国轩高科严格遵守并参照执行《中华人民共和国环境保护法》《中华人民共和国
大气污染防治法》《中华人民共和国固体废物污染环境防治法》《中华人民共和国水污
染防治法》《中华人民共和国环境影响评价法》《电池工业污染物排放标准》等，以及
各生产基地运营所在地的法律法规及实施细则和条例，定期识别新增项，持续实施并改
进环境管理体系。
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3 .2  环境因素辨识

依据国轩高科《环境因素、危险源辨识与风险评价管理办法》定期组织识别生产、
办公及社会活动场所关键的环境因素并制定风险分级管控措施，纳入年度内审清单，持
续改善环境管理状况。

3.3 培训与活动

为 加 强 员 工 环 境 保 护 意 识 ， 公 司 将 环 境 保 护 课 程 内 容 纳 入 新 员 工 入 职 培 训 中 并 定
期组织开展覆盖全体员工的环境保护意识培训，涵盖废弃物管理、水资源管理、能源管
理 等 ， 同 时 在 每 年 6 - 7 月 国 轩 高 科 “ 安 全 月 、 环 境 日 ” 主 题 活 动 期 间 组 织 开 展 环 境 保 护
活动，如培训讲座、知识答题、倡导低碳出行、降碳减排等一系列宣教活动，预防和减
少环境事件发生。

3.4 体系认证与管理

国轩高科已构建I S O 14001环境管理体系（EMS ） 。 并 在 体 系 的 要 求 下 ， 编 制 并
发 布 《 E H S 管 理 体 系 手 册 》 、 《 E H S 员 工 手 册 》 、 《 环 境 保 护 运 行 控 制 管 理 规 定 》 、
《大气污染防治管理办法》、《水污染防治管理办法》、《废弃物管理办法》、《污染
防治设施管理办法》等体系文件。通过该体系的建立与运行，公司有力推进环境保护、
污染预防及管理持续改进目标的达成，公司旗下全部全资控股子公司ISO 14001均已通
过认证。

3.5 碳管理

面 对 全 球 气 候 变 化 的 严 峻 挑 战 ， 公 司 始 终 坚 定 践 行 绿 色 发 展 理 念 ， 将 绿 色 基 因 深
度融入产品全生命周期，以系统性举措持续降低温室气体排放。为此，公司以实现“碳
中和”作为目标，承诺于2027年实现运营碳达峰，2040年实现运营碳中和。在碳排放
管理层面，公司制定《温室气体碳盘查管理办法》等标准化文件，建立常态化盘查机制：
每年组建专业团队开展温室气体排放盘查，形成详细盘查报告，并通过官方渠道向公众
持续更新披露，确保数据透明化。此外，为实现公司“双碳“目标，公司设立了绿色零
碳战略，打造零碳供应链、零碳制造、零碳研发、零碳运营，通过不断完善管理体系提
升对温室气体排放的管理能力。

3.6 水资源管理

国 轩 高 科 始 终 将 水 资 源 管 理 作 为 环 境 责 任 的 重 要 组 成 部 分 ， 在 生 产 经 营 中 贯 彻 节
水理念，通过加强设备、设施的节水工艺流程改造，推进生产过程中水资源的回收再利
用，构建起覆盖生产全流程的精细化用水体系。

3.7 污染物管理

在 生 产 经 营 活 动 运 行 过 程 中 ， 公 司 始 终 遵 循 减 量 化 、 资 源 化 、 无 害 化 原 则 ， 采 用
环保型生产设备，致力从源头减少生产运营过程中废水、废气、厂界噪声及固体废物的
产生与排放。各生产基地严格按照环评批复及《排污许可证申请与核发技术规范-电池行
业》等标准要求，办理排污许可证并制定年度排污监测方案，委托具备资质的单位定期
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开展监测工作，通过持续的监测与监控，确保废水、废气、厂界噪声达标排放。对于一
般工业固废和危险废弃物，公司皆委托有资质的单位进行循环利用或无害化处置。

针 对 污 染 物 减 排 ， 公 司 结 合 各 生 产 基 地 实 际 运 营 情 况 ， 设 定 年 度 污 染 物 减 排 目 标
（如下），并将其纳入《EHS目标与指标管理方案》。

● 单位产能的污染物排放总量同比下降≥5%

● 废 水 减 量 目 标 ： 2 0 2 5 年 ， 电 池 基 地 废 水 污 染 物 排 放 因 子 C O D 单 位 产 能 排 放 量 较
2023年减少5%

● 废气减量目标：2025年，电池基地废气污染物排放因子非甲烷总烃单位产能排放量
较2023年减少5%

● 危险废弃物减量目标：2025年，电池基地单位产能危险废物处置量较2023年减少
15%

4 持续改进与社会责任

环 境 保 护 是 企 业 社 会 责 任 的 核 心 组 成 部 分 。 为 此 ， 我 们 将 持 续 完 善 内 部 环 境 管 理
体系，建立长效的绩效评估与内审监控机制，通过定期审查、动态优化以及定期的内外
部环境审计工作（涵盖合法合规、废弃物减排、污染物减排、环境管理体系提升、节能
降耗、水资源使用、生物多样性保护等），以确保环境目标的科学性和有效性。我们倡
导全体员工积极参与环境保护实践，鼓励员工主动提出环境改进建议，并建立常态化的
意见采纳机制，让环保意识融入每个工作环节。与此同时，我们将秉持开放合作理念，
积极联动政府、行业伙伴及产业链相关方，构建多元协同的环保生态圈，通过共同参与
环保项目、共享技术经验，推动绿色发展理念的落地实施，为社会可持续发展贡献国轩
力量。
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